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TERMES DE REFERENCE ET GUIDE POUR L'ORGANISATION DES
DIALOGUES DE NUTRITION DANS LES CLUSTERS ET APs DE
WORLD VISION/RDC
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1. Introduction:

World Vision International (WVI) est une organisation mondiale Chrétienne d'aide, de
développement et de plaidoyer qui travaille avec des enfants, des familles et des
communautés afin de lutter contre la pauvreté et l'injustice. Elle envisage en particulier un
monde ou tous les enfants sont en bonne santé et bien nourris, car une bonne santé et une
bonne nutrition permettent aux enfants, aux familles et aux communautés de s'épanouir.
World Vision International (WVI) coordonne plus de 34 000 membres du personnel dans
pres de 100 pays. Elle méne actuellement la campagne ASSEZ pour encourager I'action
visant a mettre fin a la faim et a la malnutrition chez les enfants.

Dans le cadre de I'implémentation des activités de la Campagne « ASSEZ » de lutte contre la
faim et la malnutrition chez les enfants, il a été décidé d’organiser une série des dialogues de
nutritions dans les différents clusters et APs dans toutes les trois zones du pays, a savoir la
Zone Sud, Zone Est et Zone Ouest.

Ces dialogues ont entre autres comme objectifs de palper du doigt les réalités
nutritionnelles au niveau de la communauté. Il s'agira aussi d’identifier, ensemble avec les
membres des différentes communautés, les auxquelles ils font face afin d’aider le
département de Plaidoyer, Communication et Engagement Externe ainsi qu’aux
Programmes Techniques de World Vision RDC de s’en approprier et d’en faire des sujets de
plaidoyer pour I'amélioration de ces conditions.

Trois types de dialogues seront pour ce faire organisés, notamment avec les enfants, avec
les adultes membres des communautés ainsi qu’avec les autres parties prenantes :

(1) Dialogues nutritionnels avec les enfants :

Les enfants et les jeunes (12 a 18 ans) se rencontrent, parlent et échangent des idées autour
de deux questions:

- Quelle est'appréciation ou lacompréhension des enfants d'une bonne alimentation
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- Quelles sont les idées des enfants pour améliorer la nutrition ?
Un Atelier pour enfants est souvent convoqué par un adulte (par exemple, un membre de la
communauté, un enseignant, un agent d'une ONG locale, etc.), bien qu'il puisse également
étre convoqué par un jeune représentant sa propre circonscription. La méthode dédiée est
adaptée a I'dge et sensible aux besoins des jeunes.
La méthode de I'Atelier pour enfants est concue avec des garanties spécifiques
d'engagement des enfants et est destinée a des groupes allant jusqu'a 20 enfants et jeunes
agésde 123 18 ans.

(2) Dialogues nutritionnels avec les organisations partenaires et adultes: les autres
parties prenantes.
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(3) Les Dialogues avec les acteurs: sont des occasions pour divers participants
d'engager un dialogue au sein d'un groupe d’acteurs spécifique (par exemple, entre
les groupes de femmes ou entre les agriculteurs) ou de réunir multiples groupes
d’acteurs (telles que les agriculteurs, les entreprises locales, la société civile, les
écoles, les autorités locales, le gouvernement national, les scientifiques et les
groupes confessionnels). Les Dialogues spécifiques avec les acteurs et multipartites
explorent les options pour une meilleure nutrition dans différents contextes locaux.
Ils examinent ces options a partir d'une grande variété de perspectives et donnent
la priorité aux interventions qui peuvent soutenir une action plus percutante. La
méthode des Dialogues avec les acteurs est congue pour toutes les personnes et
s'adresse a des groupes de 30 a 40 personnes provenant d'une diversité de profils et
d'expériences.

o

L5

2. C’est quoi un dialogue sur la nutrition ?

Les dialogues sur la nutrition sont des espaces qui réunissent divers acteurs pour faciliter
une discussion significative et d’explorer les moyens les plus urgents et les plus puissants
pour améliorer la situation nutritionnelle pour tous.

En effet, I'amélioration de la nutrition entraine un renforcement du systéme immunitaire,
une grossesse plus sdre, un risque moindre de maladies non transmissibles (telles que le
diabéte et les maladies cardiovasculaires) et une durée de vie plus longue. Les enfants en
bonne santé apprennent mieux et les adultes bien nourris sont plus productifs.
L'amélioration de la nutrition peut briser les cycles de pauvreté et de faim entre les
générations.1 Dans le méme temps, I'accélération du changement climatique, le recours ala
violence pour résoudre les conflits, I'augmentation du co(t de la vie et la pandémie de
COVID-19 ont choqué les systémes alimentaires et financiers et entrainé une augmentation
du nombre de personnes sous-alimentées. Les femmes et les enfants sont particulierement
exposés.

Enoutre,il a étéfait remarqué que les groupes de personnes les plus a risque de malnutrition
sont rarementinclus dans les discussions locales, nationales ou mondiales sur les actions qui
ont le plus d'impact sur la nutrition des femmes et des enfants. C’est pourquoi World Vision
voudrait s'assurer que les voix des personnes a risque sont entendues par les personnes
ayant le pouvoir de répondre.

3. Objectif des Dialogues sur la nutrition :

L’objectif des dialogues sur la nutrition est de mettre davantage I'accent sur les défis de la
bonne nutrition des femmes et des enfants dans les milieux a faible revenu, et d'obtenir leurs
points de vue ainsi que les perspectives de divers acteurs sur les moyens d'améliorer cette
situation, ainsi que d'encourager une action plus ambitieuse, efficace et responsable.

Les Participants aux Dialogues se concentreront sur leur « expérience quotidienne d'étre
nourri» et exprimeront leur point de vue sur « lafacon de réduire les niveaux de malnutrition
chez les femmes et les enfants de leur communauté ». lls exploreront les priorités pour
améliorer les résultats nutritionnels dans leurs localités.
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En reconnaissant que la nutrition a de multiples déterminants, les Dialogues peut explorer
les moyens de:

v Garantir la disponibilité d'aliments nutritifs tout au long de I'année dans différents
endroits
Accroitre la capacité des ménages a faible revenu a accéder aux aliments nutritifs
dontils ont besoin;
Permettre a tous les membres du ménage de
Consommer les nutriments dont ils ont besoin
Réduire leurs risques de maladie
Recevoir un traitement en cas de maladie
Accéder a d'autres interventions et services au besoin ;
Permettre I'accés a la protection sociale et aux filets de sécurité et a d'autres formes
de soutien et de protection dont peuvent avoir besoin les ménages vulnérables aux
problémes de nutrition;
v"Assurer |'acceés a des opportunités éducatives pertinentes.
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Les Dialogues sur la nutrition encouragent tous les acteurs de la nutrition a étre beaucoup
plus ambitieux, efficaces et responsables. Le programme de Dialogues sur la nutrition vise a
impliguer tous les groupes d’acteurs de la nutrition, en mettant I'accent sur les femmes, les
enfants et les jeunes.

4. Résultats attendus des dialogues de Nutrition

- Documenter la participation désagrégée

- Faireun résumé du déroulement du dialogue

- Enumérer les défis ressortis des discussions

- Faire ressortir les actions urgentes a mener telles que proposées dans les
discussions

- Présenter les principes d’engagement.

- Photos du déroulement du dialogue (cfr Comms).

5. Déroulement d’'une session de dialogue sur la nutrition et différents réles a jouer :

ORGANISATEUR : Un Organisateur est responsable de la conceptualisation, de Ia
planification, de |'organisation et de I'exécution d'un événement de Dialogue conformément
aux Principes d'engagement. Les Organisateurs recrutent des personnes qualifiées pour les
réles clés (Modérateur, Animateur, Secrétaire de séance) et veillent 3 la diversité des
Participants, en accordant une attention particuliere aux groupes d’acteurs qui ne
participent normalement pas aux Dialogues sur la nutrition. Les Organisateurs sont
également responsables de I'annonce des détails de I'événement et de la publication du
formulaire pour le recueil de commentaires correspondant sur le Portail
www.nutritiondialogues.org.

MODERATEUR : Un Modérateur préside et anime un événement de Dialogue, accueille les
Participants, présente les invités de haut niveau et explique I'objectif et le résultat attendu
du Dialogue. Les Modérateurs aident I'Organisateur a préparer I'événement et a remplir le
formulaire pour le recueil de commentaires. La facon dont le Modérateur donne le ton,
anime, encadre et cléture un Dialogue laissera également une impression durable sur les
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Participants. Les Modérateurs ont une bonne compréhension du sujet et ont I'expérience
d'encourager I'exploration de défis complexes en utilisant la pensée systémique.

ANIMATEUR : Un Animateur aide a garantir que les Participants de chaque groupe de
discussion jouit de la possibilité de contribuer de maniére significative et que ses points de
vue sont écoutés par les autres. Les Animateurs créent une atmosphére ouverte et
confiante, sont a l'aise avec les silences et savent comment et quand faire avancer la
conversation. lls arbitrent les convergences et les différences irréconciliables avec une
gestion prudente des personnalités dominantes. Les Animateurs sont des auditeurs
radicaux qui observent, stimulent et encouragent une conversation ouverte et honnéte.

SECRETAIRE DE SEANCE : Un Secrétaire de séance écoute les conversations dans les
groupes de discussion et prend note des points de vue des différents Participants, des points
de compréhension communs émergents ainsi que des domaines de divergence. lIs peuvent
également soutenir leurs Animateurs respectifs avec des aspects importants tels que la
comptabilisation du temps. Les notes des Secrétaires de séance sont essentielles dans
I'élaboration du formulaire pour le recueil de commentaires par I'Organisateur apreés
['événement.

PARTICIPANT : Les Participants sont censés s'écouter les uns les autres et étre ouverts ala
coexistence de points de vue divergents. L'approche du Dialogue est concue pour aider les
participants a accueillir des perspectives diverses, a rechercher de nouvelles connexions, a
collaborer afin d'identifier des pistes d'action prometteuses et a débattre de l'impact
potentiel des différentes stratégies.

La synthése du plan de déroulement d’'un dialogue sur la nutrition se présente comme suit :
a) Avecles adultes et parties prenantes :
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b) Aveclesenfants:
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6. Plan d’organisation des dialogues sur la nutrition par les Clusters/APs de WV/RDC :

Deux sessions modeles seront organisées le mercredi 27 novembre coutant a Ngandu, dont une avec les
adultes et parties prenantes (acteurs) et I'autres avec les enfants. Lors de ces deux sessions modeles, les
autres clusters et/ou APs seront connectés pour suivre en ligne le déroulement afin de s’approprier la
méthodologie de facilitation qu’ils pourront a leur tour dupliquer dans leurs entités respectives pour la
période allant jusqu’au 18 décembre 2024. Ces deux dialogues modeles seront Co-facilités par le
Responsable du TP Santé-Nutrition, assisté par le Technicien santé de la Zone Ouest et le Manager Plaidoyer
du Bureau National.

Date Lieu Catégorie Nombre des Observation
(Enfants/Parties participants
prenantes)
27 au 28 Nov. AP Ngandu - Enfants - 20 Approche par AS (1)
2024 (Cluster Kinshasa) | - Adultes - 30 responsables : Andre
- Parties prenantes - 30 et Romanie
Nov.au ...... AP Maluku - Enfants - 20 Approche par AS (4)
Dec 2024 - Adultes - 30 responsables : Andre
- Parties prenantes - 30 et Romanie
wee.NOV. 2024 AP Kwango - Enfants - 20 Approche par AS (1)
- Adultes - 30 responsables : Clovis
- Parties prenantes - 30 et Gloire
...Nov. au ...... AP ledia Enfants - 20 Approche par AS (11)
Déc 2024 Adultes - 30 responsables :
Parties prenantes - 30 Sylvain & Karl
weeee@U e, Nov AP Maisha Enfants - 20 Approche par AS (2)
2024 Adultes - 30 responsables :
Parties prenantes - 30 Adamo et Sony
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4 Nov. 2024 AP Kisantu - Enfants - 20 Denis Mwampongo
- Adultes - 30
5 Nov. 2024 AP Kintanu - Enfants - 20 Denis Mwampongo
- Adultes - 30
13 dec 2024 AP Kisunka - Adultes - 30 Christelle Mulanga
Ben Kalombo

Outils importants pour les sessions de dialogues sur la Nutrition :
- Modele de présentation
- Formulaires de rapportage par type de cible de dialogue sur la nutrition

Fait a Kinshasa, le 22 novembre 2024.

Préparés par:

Serge Lungele

v/
Advocacy Mandger/




